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Prot. 0013791 del 08/09/2026 > A tutti i docenti

[-1 (Uscita)

> ep.c.al DSGA

OGGETTO: Presentazione progetti per 'ampliamento offerta formativa a.s. 2026/27

In riferimento all’oggetto
e Vista la delibera del Collegio Docenti tenuto in data 01/09/2026

SI INVITANO
i docenti interessati alla presentazione di progetti per 'ampliamento dell’offerta formativa a compilare le apposite

schede P1-P2-P3 reperibili in allegato, che dovranno essere inviate, come file, utilizzando il link Moduli Google sotto
riportato, entro e non il 1° ottobre 2026.

https://forms.gle/S89CxQVC5UpEaSAf8

Per ogni progetto la presentazione di tutte e tre le schede (P1-P2-P3), compilate in ogni parte, &€ condizione
indispensabile alla possibile valutazione dello stesso e, di conseguenza, i progetti presentati senza la compilazione totale
e puntuale delle tre schede saranno esclusi d’ufficio.

Si ricorda inoltre che i progetti di ampliamento dell’offerta formativa, in quanto tali, devono essere coerenti con le linee
guida del PTOF e con i percorsi previsti dal PAM: riduzione della dispersione, miglioramento esiti INVALSI (anche con
introduzione delle nuove metodologie didattiche), orientamento, rispetto della legalita e dell’ambiente/educazione
civica. In particolare dovranno:

(] essere indirizzati all'utenza e quindi coinvolgere un numero definito di studenti non esiguo e dichiarato nella scheda P1 (se compariranno solo
le classi il n. studenti si calcola moltiplicando X 20 il n. delle stesse);

(] definire puntualmente in particolare: I'arco temporale e il n. di ore necessarie; le risorse, umane (compresi ATA) e strumentali (in termini
quantitativi e qualitativi); le modalita di verifica e monitoraggio; il cronoprogramma delle attivita;

[ rispondere ai bisogni formativi dell'utenza e sviluppare tutte le azioni possibili per garantire il successo formativo mettendo al centro
dell'attenzione lo studente, responsabilizzandolo e favorendo la condivisione, soprattutto con la famiglia, di valori educativi, formativi e di
convivenza civile;

potenziare il saper leggere, scrivere e far di conto (vedi dati INVALSI e conseguente PdM);

promuovere il benessere e lo star bene a scuola prevenendo il disagio e la dispersione e favorendo l'integrazione della diversita (diversamente
abili, stranieri, ecc.) e il rafforzamento dell'identita;

(] potenziare scambi, progetti e rapporti con il territorio, in coerenza con il PdM, ampliando I'offerta formativa con formazione scuola lavoro,
stage e didattica laboratoriale in un'ottica di orientamento e antidispersione;

[ promuovere |'educazione alla salute, alla sicurezza, alla prevenzione e protezione in collaborazione con gli Enti locali;

[ elevare la qualita della formazione degli studenti, valorizzare I'eccellenza e sviluppare competenze trasversali relativamente alle lingue
straniere, alla cultura scientifica e tecnologica favorendo il conseguimento delle certificazioni europee;

(] garantire la continuita tra ordini di scuola, I'orientamento in entrata/uscita e il continuo ri-orientamento in itinere sempre in un'ottica di
antidispersione.

ALL.:
Scheda Progetto P1 - Scheda Progetto P2 - Scheda Progetto P3

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Bonalli Erica*
*Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993
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