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Prot. n. 7762/7.6 del 10/07/2023
All'Albo

All’ Assistente Amministrativo ARENA Teresa Carmela

OGGETTO: Nomina supporto tecnico e organizzativo al RUP del progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e
ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzata alla riduzione dei divari territorialinell e ll
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, Codice M4C111.4-2022-981-P-22955

CUP: 114D22003710006

IL DIRIGENTE SCOLAST|CO
VISTO il Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per il
contrasto alla dispersione nell'ambito dell'investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei divari territoriali;
VISTA la Nota MI n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamen i per 'attuazione degli interventi nelle scuole” -
Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di | e Il grado;
VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “|stryzioni operative” per le Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);
RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 20/12/2021 e successive modificazioni e integrazioni con la
quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 33 del 6/02/R023 di approvazione del programma annuale
dell’esercizio finanziario 2023;
RICHIAMATA la delibera n. 29 del 27/02/2023 del Collegio dei docent] di adozione del progetto;
RICHIAMATA la delibera n. 37 del 6/02/2023 e 47 del 29/03/2023 del| Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
VISTO I'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 18/03/2023 prot. n.51387;
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 14/04/2023 prot. n. 4119/4.5.;
VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del procedimento negli
appalti, nelle concessioni e nelle forniture;
VISTA I'assegnazione di RUP al DSGA pro tepore EERRISE Dott. Giuseppe, in data 7/06/2023 prot. 6360/7.6
RILEVATA la necessita di individuare una figura alla quale affidare I'incarico di supporto tecnico e organizzativo al RUP;
VISTO il piano annuale delle attivita degli Assistenti amministrativi prot 13551/1.2 del 25/11/2022;
PRESO ATTO della coerenza delle mansioni affidate alla S.V. con l'incarico di supporto tecnico e organizzativo al RUP
PRESO ATTO della disponibilita della S.V. svolgere |a funzione indicata al punto precedente;

AFFIDA

all’Assistente  Amministrativo ARENA Teresa Carmela, ndta Cird Marina (Kr) il 11/07/1973, C.F.
RNATSC73L51C726Q l'incarico operativo strumentale di SURPORTO TECNICO e ORGANIZZATIVO al RUP
nell’ambito del progetto PNRR Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-22955- Titolo UNA SCUOLA PER TUTTI:
Il presente incarico ha validita dalla data del presente atto e fino al termine delle operazioni del progetto, ivi
incluse la rendicontazione ed eventuali controlli.
| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e sono assunti a
titolo non oneroso, in particolare nell’ambito dei seguenti percorsi formativi:

- Percorsi di mentoring e orientamento
- Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di mdtivazione e accompagnamento;
- Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie;

- Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

La S.V., nell’ambito del presente incarico dovra:

1. Cooperare con Project Manager e TEAM, al fine di gardntire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto
della temporizzazione prefissata;
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2. Collaborare con Project Manager e TEAM per la stesura degli avvisi e la relativa comparazione dei
curricula e stesura della graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte;
3. Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi.

Il presente incarico ha validitd da oggi fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse la
rendicontazione ed eventuali controlli , ed & conferito per un massimo di n.60 ore retribuite al compenso
orario di € 34,00 lordo Stato - svolte oltre I'orario di servizio e debitamente documentate tramite Time Sheet
sottoscritto/firmato — per un im porto totale omnicomprensivo di € 2.040,00 a carico dell’Attivita tecnica del
TEAM.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sar3 assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le
norme vigenti e corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del
relativo time sheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le seguenti modalita, I'80% al 31 luglio 2024 e
il restante 20% al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli
e compatibilmente con il raggiungimento del target atteso e con I'assegnazione delle risorse da parte
dell’'Unita di Missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito.

Avverso il presente prowedimento & ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione alla
sezione di pubblicita legale (albo on-line) della scuola.

La Sig.ra ARENA Teresa Carmela, a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30
dicembre 2022 del MIM, nell’assumere I'incarico, dovra rilasciare la dichiarazione che non esistono conflitti
di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essere situazioni di
incompatibilita.

IL DIRIGENTE SCOLASTCO

FOSSATI Dott.ssa Rossella
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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